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MOMENTUM Hari Buruh
Masional yang jatuh pada 1 Mei
seringkali menjadi ruang unjuk
ckspresi untuk menyuarakan
agenda perjuangan kaum pekerja
masional. Tentu belum lekang
dan memori kita, tepainya di
awal Oktober 2020 lalu, kaum
pekerja don buruh nastonal
yang didukung gerakan maha-
sizwa, bergerak secara masif

kemarahan dan

kekecewaannya dalam meres-
pons pengesahun UL Mo, 11
tahuin 2020 entang Cipts Kerja
(Chmeibues Law).

Sast fu, kita bisa memahami
diléma yang teadi. Di satu
sisl, kita berharap masyarkat

Perjuangkan Nasib Buruh

mer HHEII
pi‘ul!}kbl kesehatan pandemi
Covid-19, Namun di sist fain, kits

Juga sangat momshami ketika pa-
rnhnhdmhampchmnmrm
terpangeil untuk berikhtiar 1kut

i ker
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keadilan sosial bagi seluruh
rukyad Indonesia (socinl justice).
Karena i, pasal-pasal terkait
anran ketenagakerjam, harus
bisa mengakomodasi aspiras
para pekerja kita. Jika memang

i " ey

dan efckiivitas tata kelola pe-
merintahan, yang berimplikasi
pada desain pembangunan cko-
nomi nastonal. Invesiasi juga
penting uniuk menggerakkan
perckonemian dan mencipiakan

dan
halr.-hdmyn. vung terkandung
dalom UL Ciptaker wu.

Pada momentum tersebut,
Saya juga menerima banvak
pesan langsung dari elemen
[l.‘kl:i’_[l., masyarakat, hmggn

Im-pnclullm muid.ullm tﬂhnhp
perjuangan kaum buruh kita,
Partai Demokrat sendirh menco-
ba mencarikan titik temu antara
kepentingan duniz usahs dan

m L3 Ly L
ruang “dialog Tripanit® mutlak
dilakukan,

Tanpa ruang dialog yang me-

kepentingan-
mya akan merasa ferdzAlimi dan
mgrasa diperlakukan tidak sdil
Utk itu, denigan tetap memper-

sisi positil dari UU
Ciplakerja, maka dialog Tripastit
antara pemerintah, pengusatia
dan pekerja harus dijalankan.
Dalam

inviestasi, dengan k P
kmnhtwhdmpekmlw
Hak-hak kaum pekerja tidak
‘boleh dikorbankan begita saja.
Karena ilu, scjak awal suya

sampaikan kepada pars Anggota
Fraksi Partad Demokrat di DPR
RI yung mengawal permbahiasan
UL Ciptaker, bahwa orientasi
pembangunan ckonomi harus
tetap berlandaskan pada prinsip

ini,
harus hadir sebagai fasilitator
vang adil, untuk mcnmlnll

lapangan kerja (job creation) di
tanah air,

Mamus, muh pembangunan
ekonomi yang kita tuju bukanish

sowiul (sustaimable growth with
equity}.

Primsip inilah yang jelas-jelas
termakiub datam konsiitusi
negara, tepatnya Hab 14 Pasal
33 UUD 1945, yong tidak bo-
Ieh kita abaikan be;i:u ﬂj:.
Untuk it, jangan abatkan suara
rakyat. Kasum buruh, juga bagian
dari anak bangsa, yang ingin

mensosialisasikan produk UL
Cipta Kerja secara intensif,
dengan mengklarifikasi dan me-
luruskan setiap kontroversi dari
pﬂl—pﬁd yang dimiai mengan-
com sekior ketenagakerjaan,
termiasuk fligs sektor lingkungan
hidup, perpajakan, penanaman
modal, pertanahan, dan lain-

nya.
Klarifikasi atau fabayyin

tlan penuh kejujuran. Insyallah,
rakyal, utamanya kaim bu-
ruh dan pekerja nasional, akan
mel penjelasan para
pemimpin dan wakil-wakilnya.

Proses dinlog itu penting agar
produk legistasi kita semakin
kredibel, fegitimate, dan di-
terima eleh semua pitiak, sesual

dengan semangatnya: mencipta-
i f :

PORTE VNG
berkelanjuian dan berkeadilan
bagi seluruh rakyat Indenesia.

Ke depan, kaum buruh akan
terus mengawal dan berkontri-

ckonomi yang berwatak ka- hﬂmm‘buupadnwdl peme-
pqu]mll: dan neo-liberalistik; an ckonomi nasional  ini penting untuk menceralisie
i pada akumulasi ke Ind 1 kecurigaan-kecurigaan yang
kuatan modal dan mengekspoi-  Saat ini, para pekerja nasional  tidak pads tempatnya. Karcna
tagi kaum burnh. Bukan pula kitn  1elah mmﬂuluwhn hm mmmplnhgﬂmp&llkhm
berotientasi pada ckonomi so-  pan mercka kepada Mah ikan dengan baik,
sealis; depankan kepenti-  Konsditusd (MK) yang akan me- n.lmpnkepuhdlm S5
ngan pml:ur dan menyulitin  mutuskan hasil jmkin! review  dan peniub kelati-hatian. Selain
kepentingan dunia usaha. terkait uji materiil dan formil mmjclushn kepada rakyat,

Bukankah kita semua fe-
Iah bersepakar, baliwa desain
[Nm’bﬂnsum.g ckonomi kita

harapan dan
kepentingan antara kalangan
penguuha dan kaum pekerja

S.'u 2 yakin, kita semua, ter-
rrm.gt Kaum buruh dan pekerja
magional kita, tentu mendukung
spiryn penataan sistem birokrasi

harus o didasarkan
pada korscp Ekonami Papcasila,
ying betlendaskan pada prinsip
“Ekonomi Pasar Berkeadilan’
Konsep ini berorientasi pada
pertumbuban ckonomi yang
berkelanjutan dan tetap berlan-
daskan pada prinsip keadilan

atas UL Cipta Kerja ini. Tentu
s pihik berharap agar MK
deput menjalankan tugasnya
secars nparsial, Integritas d.m

pemerintaban, baik eksckutif
makipun legislatil, juga harus
bersedia mendengarkan suara
mkyal baik yang disampaikan

krechbilitas MK akan steara | goun mclalui
haragan bagh semaus pihak yang w.ll:ll-wduh)-n.

mengharaphkan keadilan tegak di Mari dengarkan suara rakyag.
negeri ini. Jangan abaikan suasra mercks,

Namun, terlepas dani proses
yudisinl yang tengah berjalan
di MK, negara juga tetap periu

yang sefatinya adalah penguesa
negeri ini: Jelaskan dengan baik.
dengan tulus, dengan sabar,

dan jugs seluruh srabholders
negara, termasuk kita semua se-
bagai anak bangsa. Sekaman Hari
Buruh Nasional! (*)



